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Innovazione e nuove imprese 



Young Innovative Companies

Fonte: Schneider, Veugelers (2009)

Campione CIS Germania (1342 imprese)
YIC: < 6 anni, < 250 addetti, > 15% R&S; 0,05% occupazione 



US: New Firms Matter

Fonte: Haltiwanger et al Restat forthcoming

Relatore
Note di presentazione
High job creation of young firms CONDITIONAL on survival … importance of survival not just birth! 



Ratio


 

Vicini alla frontiera  «esperimenti»
 

(rischio)


 

Nuove imprese 


 
In alcune aree (es. internet, software) basso costo di fallimento



 
In altre (es. tecnologie più

 
«profonde»), il rischio va condiviso 

altrimenti non nascono


 

Italia ha bisogno di nuovi imprenditori


 

Es. 6,1% consumatori UK (2,9m individui) ha innovato i suoi 
prodotti; > 1,4 volte spese R&S in prodotti di consumo (Von Hippel 
et al., 2011)



Di cosa hanno bisogno?


 
Semplificazione burocratica


 

Finanza


 
Proprietà

 
intellettuale


 

Capacità
 

manageriali


 
… (tutte queste cose assieme)


 

Schneieder e  Veugelers (2010): sussidi non hanno grande effetto
 

su  
YIC


 

Imprese italiane entrano sui costi variabili  se hanno successo sono 
vincolate alla crescita (e non hanno tempo/risorse di investire nei 
costi fissi dopo) 

Relatore
Note di presentazione
Es. solo semplificazione burocratica, molta «pollution», ovvero molte imprese che poi falliscono e distruggono lavoro



IP come segnale di qualità

Fonte: Hsu e Ziedonis, SMJ, forthcoming

Alla media del campione un brevetto in più
 

= 1,6m in più
 

x no esperienza e 
early founding round 

Relatore
Note di presentazione
High job creation of young firms CONDITIONAL on survival … importance of survival not just birth! 



Policy?


 
Come passare al nuovo equilibrio (semplificazione, private equity, 
supporto manageriale, IP)?



 
Coordinare azioni e individui (es. mobile payment

 
market). Ma 

chi  lo fa?



 
Es. mobile payment

 
market



 
Start-up

 
(Olanda)



 
Agenzia (Singapore)



 
Acquisizioni (Corea del Sud)



 
Grande impresa (Malesia)



 
Coordinamento diretto tra attori (Giappone)



 
Coordinamento tra imprese italiane leader? Corporate Venturing

 + Private Equity? 
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